
 

Ausschreibung 
einer Funktionsstelle A14 

Leitung der Fachschule für Sozialpädagogik 
zum 01.02.2025 

 
mit zugehörigen Aufgaben: 

1. Pädagogische, didaktische und organisatorische Leitung des 
Bildungsgangs „Fachschule für Sozialpädagogik“ und die 
Leitung des zugehörigen Bereichsteams 
 

2. Gestaltung von Abstimmungsprozessen zwischen der 
Berufsfachschule Sozialpädagogische Assistenz und der 
Fachschule Sozialpädagogik sowie allen 
ausbildungskooperierenden Einrichtungen und Institutionen 
 
 

Die Funktion umfasst:  

- Teamleitung und Prozessorganisation 
- curriculare und didaktische Weiterentwicklung bestehender 

vollzeitschulischer und teilzeitschulischer Strukturen 
- Koordination und Organisation der Netzwerkarbeit, 
- Unterstützung internationaler Begegnungen und Lernarrangements, 
- Unterstützung bei der bereichsinternen Stundenplan-, 

Vertretungsplan und Einsatzplanarbeit 

Vorausgesetzt werden: 

- Lehrbefähigung für das Lehramt an Berufsbildenden Schulen, 
berufliches Fach Sozialpädagogik, 

- Ein weiteres Unterrichtsfach muss neben dem beruflichen Fach für 
die Schule verwertbar sein. 
 

Erwartet werden:  

- Mehrjährige Unterrichtserfahrungen in der Fachschule 
Sozialpädagogik, idealerweise mit Kenntnissen zu Konzepten der 
Kleinkindpädagogik oder Psychomotorik oder einem musischen 
Unterrichtsfach oder besondere Anwendungserfahrung innerhalb von 
Sprachförderkonzepten oder diagnostischen Instrumenten der 
Elementarpädagogik, 

- eine ausgeprägte Sozial- und Kommunikationskompetenz, Leitungs- 
und Managementkompetenz sowie ein professionell ausgeprägter 
Kommunikationsstil, 

- Kritikfähigkeit und ein angemessenes Konfliktmanagement, 



 

- Die Bereitschaft zur Gestaltung und Weiterentwicklung des Bereichs, 
- Eigenständige Verantwortungsübernahme innerhalb der 

übertragenen Aufgaben,  
- ausgeprägte Teamfähigkeit. 

Wünschenswert sind: 

- Vorkenntnisse über die Anforderungen der N-Bank an Fachschulen 
zur Gewährung von AufstiegsBAföG oder 
Erfahrungen in der Durchführung von Erasmus-Projekten oder 
Kenntnisse in der Anwendung von Untis -Stundenplan oder 
Vertretungsplan oder digitales Klassenbuch 

Das Aufgabenprofil unterliegt einer ständigen Anpassung gem. den 
Erfordernissen der Schulentwicklung und -organisation. 

 

Die Bewerbungsunterlagen sind an folgende Adresse zu senden: 

Berufsbildende Schulen Osterholz-Scharmbeck 
Oberstudiendirektorin Daniela Thies 
Am Osterholze 2 
27711 Osterholz-Scharmbeck 
 
Das Bewerbungsschreiben ist mit tabellarischem Lebenslauf einzureichen. 
Der tabellarische Lebenslauf muss Name, Geburtsdatum, Familienstand, 
Lehrbefähigung einschließlich der Fachrichtung bzw. des Unterrichtsfaches, 
die Ergebnisse der ersten und zweiten Staatsprüfung sowie die derzeitige 
Schule und die Amtsbezeichnung enthalten. 
 
Einsendeschluss: 01.11.2024 
 
Rückfragen zur ausgeschriebenen Stelle richten Sie bitte an die 
Schulleiterin der ausschreibenden Schule. 
 
 
Osterholz-Scharmbeck, 30.09.2024 
 
 
 
 
Daniela Thies, Oberstudiendirektorin 
 
 


