2005 - PDas Projelkt Regionales KXompetenzzentrum
(ProReKo) schafft finanzielle Sigenstiandigleit

Dureh die Unterscheift des Landkreises Osterholz (Landrat Dr.
Mielke), der Landesregierung (Kultusminister Busemann) und der
Berufsbildenden Schulen Osterhole-Scharmbeck (Schulleiter Wind.

mann wird die Oereinbarung zur finanziellen Selbstiindigkeit der
Sechule in Xraft gesetzt.

Das Total- Budget ist ein Baustein im Ralumen des ProReXKo-

Auszug aus der Presseerlelirung des
Wds. Xultusministeriums vom 14.01.2005

. ~ProReKao ist der weitestgehende Schulversuch zur Modernisierung
des berufsbildenden Schulwesens, den das Land Niedersachsen
bisher aufgelegt hat. Bundesweit gibt es keinen anderen, annahernd

Nledersachsis.ches vergleichbaren Versuch. Niedersachsen nimmt eine Vorreiterrolle
Kultusministerium

auf dem Weg zur Errichtung regionaler Kompetenzzentren ein®,
machte Busemann deutlich.



Das cberste Ontscheidungsgremium ist dex Schulporstand.
oier ist die aweite Sitzung dieses neuen Greminms.

SCHULVORSTAND

Schulleiter(in) Jg “;""ah';i L‘?ihrkrafte: Elternratsvorsitzende(r)

fihrt den Vorsitz || 7€ 3 Pro Abteilung. plus Vertreter(in)

Stellvertreter(in) Efne Vertreterin / Schiilersprecher(in)
ein Vertreter der plus Vertreter(in)

Koll. Mitglied der || MitarbeiterInnen

T insgesamt 22 Personen
6 Koordinatoren || Frauenbeauftragte mit Stimmrecht -

Personalrat und Verwaltung sind durch je eine Person beratend im
Schulvorstand vertreten.

Bereichs- und (Fachteams verantworten und entscheiden rela-
tiv selbstindig die sie betreffenden Aufgaben.
Als Beispiel ist hier das Bereichsteam BAS abgelichtet.




Die alte Organisationsform von Gesamthonferenz, Teilkonferenzen
(Fachlkonferenzen wird weitgehend ersetzt durch newe Schulorgane:

SCHULVERSAMMLUNG

-alle Lehrkrafte, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, Schiiler- und
Elternvertreter der Schule -

SCHULBEIRAT

Schultréger Bildungstrdger Betriebe
Schulleiter(in)

KHS und IHK Wirtschaftsférderung

Die alten Abteilungen sowie eine grofe Zahl bekannter und
bewdiihrter Organisationsformen sind nach wie vor titig:

Berufsvorbereitungsjahr
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